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Loire-Atlantique Maine-et-Loire Mayenne Sarthe Vendée

rappel 2022 2023 rappel 2022 2023 rappel 2022 2023 rappel 2022 2023 rappel 2022 2023

Nombre de participants 
(dont PO)

1549 (616)
1519 
(546)

745 (303)
750

(344)
317 (178)

306
(129)

648 (191) 667 (225) 597 563

Taux de satisfaction V1 31% 31% 39% 16% 50% 49% 37% 37% 26,5% 30%

Taux de satisfaction V2 12% 13% 8% 4% 13% 11% 10% 11% 11,8% 9%

Taux de satisfaction V3 7% 7% 6% 3% 2% 4% 7% 7% 4% 7%

Nb de postes restés vacants 
après la phase principale

27 23 4 91 4 15 44 70 5 1

Nombre de contestations de 
barèmes

88 74 226 87 10 6 2 0 48 41

Nombre de recours 8 17 54 30 8 4 22 31 19 11
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2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

AAE 59 41 44 40 0 0 0 0 4 3 1 3

SAENES 85 76 79 72 0 0 0 0 4 5 5 3

ADJENES 169 141 163 119 31 20 10 7 27 37 30 14

INFENES 87 79 75 63 2 0 0 0 22 18 20 13

ASSAE 8 7 15 4 0 0 0 0 5 6 9 4

ATRF 18 19 20 9 1 1 0 0 5 4 4 0

TOTAL 426 363 396 307 34 21 10 7 67 73 69 37

Nombre total de demandes de 

mutations reçues

dont participation d'agents 

précédemment nommés à titre 

provisoire

dont demandes d'agents provenant 

d'académies exterieuresCORPS

2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

AAE 0 0 0 0 22 16 28 14 0 0 0 1 37% 39% 63% 38%

SAENES 0 0 1 1 43 45 56 49 1 0 0 0 52% 59% 71% 68%

ADJENES 0 2 0 1 72 78 54 62 19 11 8 3 54% 63% 38% 55%

INFENES 0 2 0 2 31 31 35 24 1 0 0 0 37% 39% 32% 38%

ASSAE 0 0 0 0 2 4 8 2 0 0 0 0 25% 57% 13% 50%

ATRF 0 0 0 0 7 9 15 5 1 1 0 0 44% 53% 25% 56%

TOTAL 0 4 1 4 177 183 196 156 22 12 8 4 47% 53% 52% 52%

MCS
Nombre de demandes satisfaites 

à titre définitif

Nombre d'affectations à titre 

provisoire (hors lauréats)
Taux de satisfaction

CORPS
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• Dotation académique +280 ETP → 6200 AESH au 24/10/2023

• Revalorisation salariale : nouvelle grille de rémunération (échelon 1 : 366) + prime de 
fonction pour tous les AESH (1529€ brut à l’année pour un temps plein, 79 € brut pour un 
agent à 24h / semaine)

• Prime pouvoir d’achat exceptionnelle : 500€ brut en moyenne pour un AESH

• CDI possible après 3 ans d’ancienneté : 
✓ 2400 AESH au 01/09/2023 dont 1600 employés précédemment par l’un des deux 

lycées mutualisateurs
✓ Paie assurée sur le mois de septembre 2023, environ 130 acomptes réalisés
✓ Les propositions de CDI se poursuivent au fur et à mesure de l’échéance des 1er

CDD 3 ans



• Dotation et consommation AESH en ETP

DOTATION CONSOMMATION

Rappel dotation 2022 - 2023 2023-2024 2023-2024 Rappel consommation

T2 HT2 Total T2 * HT2 Total T2 * HT2 Total novembre 2022

Loire-Atlantique 465 704,1 1169,1 885,27 361,23 1246,5 758,8 380,22 1139,02 1027,67

Maine-et-Loire 333 300,3 633,3 541,56 143,24 684,8 514,72 157,02 671,74 599,29

Mayenne 226 299,2 525,2 441,27 128,73 570 413,09 134,47 547,56 521,88

Sarthe 319 423,4 742,4 636,22 160,48 796,7 599,12 186,21 785,33 705,57

Vendée 277 394 671 552,93 170,07 723 526,27 181,1 707,37 657,38

TOTAL 1620 2121 3741 3057,25 963,75 4021 2812 1039,02 3851,02 3511,79

Données extraites d'EPP et d'ASSED le 25 octobre 2023

• Répartition des consommations HT2 par employeur Octobre 2023

Lycée Douanier 

Rousseau

Lycée Le Mans 

Sud

Loire-Atlantique 143,65 236,57

Maine-et-Loire 71,94 85,08

Mayenne 61,89 72,58

Sarthe 97,56 88,65

Vendée 67,78 113,32

TOTAL 442,82 596,2

Données extraites d'EPP et d'ASSED le 25 octobre 2023 



AESH gérés par le SAE (Titre 2) 

44 49 53 72 85 Total 

CDD
266 239 157 156 184 1002

CDI 
992 595 498 722 674 3481

Total
1258 834 655 878 858 4483

dont accompagnant Enseignant en situation de handicap 30 13 3 5 10 61

Rappel novembre 2022

dont accompagnant Enseignant en situtation de handicap

733 544 355 424 443 2499

22 10 3 6 8 49

44 49 53 72 85 Total 

AESH gérés par le SMP LMS (hors-titre 2) CDD 423 141 118 142 186 1010

AESH gérés par la SMPA2E (hors-titre 2) CDD 252 121 101 156 110 740

Total AESH gérés hors-titre 2 CDD 675 262 219 298 296 1750

Rappel novembre 2022 CDD 1010 445 478 632 633 3198

TOTAL
1933 1096 874 1176 1154 6233

Rappel novembre 2022 CDD 1743 989 833 1056 1076 5697

Données extraites d'EPP et d'ASSED le 25 octobre 2023 






