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] nombreuses incertitudes. Une constante de-
dies sy

meure dans ce climat délétére : le mépris du
ministre Blanquer qui affiche son autosatisfac-
tion dans les médias. Les protocoles et les déclarations d'intention
s'enchainent sans que de véritables moyens pour I'Ecole, la Santé
et les services publics ne viennent permettre de répondre aux en-
jeux de la période. Les éleves, leurs familles et les personnels
vont, & nouveau, naviguer a vue en fonction des évolutions peu
prévisibles de la situation sanitaire. A cela s'ajoute I'accumulation
des mesures prises depuis 5 ans qui ont considérablement affai-
blies notre service public. Le ministre veut jusqu'au bout dérouler
son programme et déja de nouvelles dispositions issues du « Gre-
nelle » nous sont annoncées. Elles ne seront que des pieces sup-
plémentaires de la casse de nos statuts et de I'aggravation de nos
conditions d'exercice. Individualisation des carriéres et des ré-
munérations, abandon des garanties collectives et multiplica-
tion des hiérarchies intermédiaires sont au menu du manager
Blanquer pour une fonction publique aux ordres. Le ministre
communique également abondamment sur la revalorisation des
salaires qu'il porterait pour lI'ensemble des personnels. Le détail
des « augmentations » prévues révéle effectivement quelques
primes mais ces prétendues hausses de salaire ne vont concerner
au final qu'une minorité. Concernant les AESH, la nouvelle grille in-
diciaire ne répondra évidemment pas au besoin de revalorisation
et de reconnaissance de nos collégues. Pour les personnels admi-
nistratifs, le plan de requalification pluriannuel est trés en-deca des
enjeux que ce soit en termes d’évolution des conditions de travail
que de rémunération des personnels ou d'avancement de carriére.
Devant nous la nécessité de répondre collectivement a la dégrada-
tion continue de nos conditions de travail. Dés la rentrée, dans
nos établissements et services, nous devons tou-tes en-
semble engager la discussion pour faire entendre notre mé-
contentement et porter nos revendications.

La CGT Educ’Action Nantes appelle tous les personnels a
se réunir pour organiser les mobilisations futures dont la
journée de gréve du 23 septembre dans notre secteur.
Toutes ces mobilisations doivent étre un point d’appui

pour la future journée interprofessionnelle du 5 octobre.

En lutte pour nos revendications

des le 23 septembre et apres !
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La CGT Educ’Action revendique
un plan d’urgence

#* Des écoles et établissements a taille hu-
maine (maxi 200 éléves ou 10 classes a
I'école, 500 éleves en college).

# Des écoles et établissements correcte-
ment équipés (en sanitaires et moyens pé-
dagogiques-informatiques) et en nombre
suffisant.

#* Des classes ne dépassant pas 20 éleves
(24 en lycée) voire 15 en éducation priori-
taire, en maternelle ou en multi-niveaux.

#* Des recrutements massifs de personnels
(enseignant-es, ATSS, AESH, de Vie Sco-
laire, territoriaux...) pour couvrir les be-
soins.

# Une réelle formation initiale et continue
pour mieux armer les personnels.

#* Une éducation prioritaire de la mater-
nelle au Bac avec des moyens cadrés na-
tionalement, donnant plus a ceux-celles qui
ont le moins.

#* |La création de vrais statuts pour les
AESH et AEd

# Un plan de titularisation sans condition
de concours ni de nationalité
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Secrétaires académiques :

Karine Perraud 07 71 68 37 58 / Hervé Guichard 06 47 99 61 00

Bertrand Colas 06 23 33 67 99
Maison des Syndicats 1, Place Gare de I'Etat 44276 Nantes
nantes@cgteduc.fr — educactionnantes.reference-syndicale.fr

CGT Educ’action Mayenne CGT Educ’action Sarthe
Secrétaire : Véronique Heisserer 06 83 85 98 52 Qecrétaire : Thomas Hubert
17 rue St Mathurin 53000 Laval 06 43 98 65 63
B3@cgteducfr cgteduc53blogspotfr 4 rue d’Arcole
72000 Le Mang
7 2@cgteduchr
CGT Educ’action
Loire-Atlantique
Secr. : Gaétan Papillon 06 72 49 32 67
Et Karine Perraud 07 71 68 37 58
Maison des Syndicats 1 Place Gare de I'Etat
44276 Nantes
(permanences: mardi et mercredi,
hore vacances scolaires)
44@cgteducfr
CGT Educ’action
Maine-et-Loire
Secr.: Alexandre Petit 07 69 48 10 22
) s Bourse du Travail - Case 84
CGT Educ’action Vendée 14 Place Imbach 49100 Angers
Secr. : Hervé Guillonneau 02 41 25 36 18
06 77 88 23 28 (permanences: mardi aprés-midi,
16 Bd Louis Blanc BP 226 hors vacances scolaires)
85006 la Roche-sur-Yon Cedex sdencgt49 @gmail.com
85@cgteductr

Comité Technique Spécial Académique

Hervé Guichard guichardherve@orange.fr 0647996100
Sylvie Moreau sylvie.moreau0197@orange.fr 0675269039
Morgane Boyer

Ronan Keromnés

CAPA des ATRF
Nadege Jouneau nadegejouneau@gmail.com

CAPA des Secrétaires Administratifs/ves
A. Plessis elusadmin.nantes@cgteduc.fr 06 27 36 77 51
Thierry Fourage

CAPA des Adjoint.es Administratifs/ves
Patricia Berlaud elusadmin.nantes@cgteduc.fr
Céline Moulin

CCP des agents non-titulaires ATSS
Barbara Fouché barbara.fouche@hotmail.fr 06 52 25 86 07
Céline Franco celyne.franco@gmail.com 06 18 88 25 95

CAPA des Adjoint.es Techniques
Salima Guedouar salima072@gmail.com 06 37 08 33 58

CAPA des PLP elusplp.nantes@cgteduc.fr
Hervé Guillonneau 06 77 88 23 28
Daniel Louargant 06 86 21 16 42
Julien Lecrivain 06 74 36 39 75
Karine Perraud 07 71 68 37 58
Bertrand Colas 06 23 33 67 99

CAPA des Certifié.es eluscertifies.nantes@cgteduc.fr
Laétitia Bompays 06 76 58 89 21
Ifig Lebreton 06 08 45 40 04

CCP des enseignants, éduc., orientatation non-
titulaires
Gines Cervantes Lopez (titulaire) nantes@cgteduc.fr

CAPA des AED et AESH

Delphine Beloeil (AESH) titulaire
nicolas.delphine@gmail.com 06 43 56 00 68

Leo Bertholet (AED) suppl. nantes@cgteduc.fr 06 49 64 43

80

CAPA des Adjoint.es Techniques
Salima Guedouar salima072@gmail.com 06 37 08 33 58



