
Journée d’action du 17 septembre 2020
pour défendre les droits des salariés !

Chantage  à  l’emploi,  allongement  du  temps  de  travail,  baisse  des
salaires,  « accord  de  performance »  et  ARME (Activité  Réduite  pour  le  Maintien  en
l’Emploi). Gouvernement et patronat ne lâchent rien et poursuivent leurs attaques contre les
salariés !

 Non aux mesures de régressions sociales du gouvernement
 dans l’intérêt des plus riches !

La résistance  des salariés doit s’exprimer ! 
Avec  son  plan  de  relance,  le

gouvernement  voudrait  faire  repartir  la
machine à produire des profits, en continuant
de  faire  pression  sur  les  salaires,  en
précarisant  les  emplois  et  les  salariés,  en
facilitant  encore  plus  leur  licenciement,
Celles et ceux qui font vivre notre pays au
quotidien,  les  premières  et  premiers  de
corvée si souvent salués au pic de l’épidémie,
les jeunes aujourd’hui sacrifiés, les retraités
et privés d’emploi, n’ont pas besoin d’un plan
de relance des profits des actionnaires mais
d’un plan de rupture de la régression sociale ! 

Nous avons besoin de  progrès social, de
créations  d’emplois,  de  renforcement  de
notre système de retraite et de protection
sociale,  d’augmentation  des  salaires  et
pensions,  de  réduction  du  temps  de  travail
pour  travailler  mieux  et  travailler  tous,  de
développement  des  services  publics,
d’activités  industrielles  respectueuses  de
l’environnement.

Comme elle l’a été depuis le début de la
crise  sanitaire,  la  CGT,  avec  ses  syndicats,
est  présente  pour  accompagner  et  soutenir
les  salariés,  construire  avec   eux  les
mobilisations nécessaires.

 
Comme dans d'autres pays, les pouvoirs

publics maintiennent  des mesures sanitaires,
pour  éviter  un  rebond  de  l'épidémie  qui
saturerait les capacités des hôpitaux comme
en avril dernier. La CGT ne conteste pas cet
objectif : personne n'a envie de revivre cette
situation. Mais nous demandons qu’en prenant
les  mesures  sanitaires  nécessaires,  les
employeurs fassent ce qu’il faut pour ne pas
accroître la pénibilité du travail :  réduire la
journée  de  travail,  multiplier  les  pauses,
embaucher  du  personnel  supplémentaire,
aménager les espaces… 

Et nous demandons que les masques de
protection  soient   fournis  gratuitement  à
toute la population : c’est aux employeurs qu’il
revient de prendre en charge les mesures de
protection individuelles et collectives.

Il  faut que les  travailleurs
fassent  entendre  leurs
revendications  face  aux
attaques du gouvernement et du
patronat.

Faisons-nous entendre le 17 septembre  !
Rassemblement à 17h à Angers place du Ralliement

à l'appel de : CGT, FSU, UNL et UNEF


