
Pour une éducation de qualité
au lycée Aristide Briand comme ailleurs

Depuis des années, nous constatons une dégradation continue du service public
d’éducation.  Nous  pouvons  de  moins  en  moins  remplir  notre  fonction
d'enseignement et  d’accompagnement auprès de tous les élèves.  Concrètement,
l’école  ne  tient  plus  que  par  la  bonne  volonté  des  professeurs  et  des  autres
personnels  (administratifs,  de  vie  scolaire,  technique,  sociaux  et  de  santé,
d'accompagnement des élèves en situation de handicap...) Et, comme dans tous les
services publics, le ministère sabote notre travail pour faire des économies.

Les professeurs du lycée Aristide Briand tirent la sonnette 
d’alarme sur les conséquences des reformes actuelles de

l’éducation qui servent à supprimer des postes de fonctionnaires.

Concrètement cela aboutit ici à :
• la disparition du poste d’assistant social ;
• la généralisation des classes de 35 élèves ;
• toujours moins d’effectifs réduits et de dédoublement dans les filières le 

nécessitant 
• la disparition des personnels qualifiés pour l’orientation
• la mise en place d’un lycée de la concurrence entre les élèves pour l’accès 

à l’enseignement supérieur  
• le recours à des personnels intérimaires  (les contractuels) sous-payés  et 

non formés
• la baisse du nombre d’heures d’enseignements pour les élèves, ce qui 

affaiblit leur formation
• une pénurie criante de personnels non-enseignants, administratifs, 

surveillants, AVS, techniques...

C’est pour cela que  nous relayons 
l'appel à la grève pour le 17 juin, premier jour du bac, 

et invitons les parents d’élèves et tous ceux qui se sentent 
concernés :

 - à un rassemblement devant le lycée Aristide Briand le 17 Juin entre
12h et 14h 

- à signer la pétition en ligne "pour une éducation de qualité au Lycée A. Briand"
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