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Personnels ATRF

Compte-rendu CAPA ATRF du 25 juin 2018

Vos élues a la Commission Administrative Paritaire Académique

Sylvie Moreau Nadége Jouneau cgteduc-nantes@orange.fr

1. Proceés-verbal de la CAPA du 12 octobre 2017 approuvé

2. Lecture de déclaration liminaire de la CGT- pas d'autre déclaration

Le 22 mai 2018, des centaines de milliers de manifestants dans plus de 130 cortéges et rassem-
blements sur 'ensemble du territoire ont exprimé leur volonté de rupture avec la politique menée
par le gouvernement actuel.

En effet, ce qui se profile c’est la fin du recrutement au statut pour les nouveaux entrants, c’est
'augmentation de la précarité, le plan de départ volontaire et la fusion des instances des représen-
tants des personnels.

La CGT tient encore une fois a rappeler ses revendications a savoir :

- La création d’emplois statutaires

- La résorption de la précaritée,

- L'égalité professionnelle

- La revalorisation des salaires qui passe par 'augmentation du point d’indice

- L’abandon du jour de carence

- Des moyens budgétaires nécessaires pour 'accomplissement des missions de service public

S’agissant plus précisément des commissions administratives paritaires, la CGT tient a redire son
profond attachement a ses organismes consultatifs.

En effet, ils constituent un des piliers du statut général et également, un outil essentiel pour la vie
des agents, pour leur carriére et pour une gestion transparente et démocratique.

Nous le redisons avec d’autant plus de netteté et de fermeté qu’un certain nombre d’éléments
laissent a penser que la volonté du gouvernement est de réduire, pour ne pas dire casser, les ou-
tils du dialogue social et les moyens des représentants des personnels.

Lors du groupe de travail de la fonction publique du 25 mai 2018, portant sur le dialogue social et

les pistes d’évolution des organismes consultatifs, il a été évoqué la possibilité de supprimer toute

CGT Educ’Action Nantes- Maison des syndicats, 1 place de la gare de I'état, 44276 NANTES
Email : cgteduc-nantes@orange.fr Internet http://educactionnantes.reference-syndicale.fr/


http://educactionnantes.reference-syndicale.fr/
mailto:cgteduc-nantes@orange.fr

compétence des CAP sur les actes en matiere de mobilité et mutation soit-disant pour « fluidifier
et d’'améliorer le délai traitement des demandes des agents ».
La limitation du réle des CAP risque surtout permettre d'instaurer petit a petit un fonctionnement
clientéliste dans la gestion des mutations des agents, allant de pair avec la disparition de critéres
objectifs qui garantissaient un traitement égalitaire des agents.

Pour la CGT, pour faciliter la mobilité, il faut surtout abandonner le salaire au mérite et la RIFSEEP
qui accroissent les inégalités entre les postes et aussi entre les différentes administrations.

Il est nécessaire que les personnels se fassent entendre et continuent a défendre leurs conditions
de de travail, leur rémunération et plus globalement garantir I'existence du service public.

3. Mouvement

La Secrétaire Générale Adjointe rappelle que tous les personnels ATRF ont la possibilité de
participer au mouvement via le serveur AMIA. Elle précise que cette année I'université de Nantes a
déclaré 3 postes vacants, tous en BAP J (gestion et pilotage) et qu'il n'y a pas de postes en BAP G
et F disponibles. Pas de postes vacants dans les autres universités et IUT.

Commentaire de la CGT : Peu ou pas de possibilités de mutation

Comme chaque année, il n'y a pratiquement aucune possibilité de mutation pour les collégues
travaillant au Rectorat ou dans les DSDEN car ils sont, pour la plupart, dans les BAP G et F.

Cela pose un réel probléme de mobilité aux agents qui se retrouvent bloqués dans le méme
service depuis des années.

La possibilité d'une meilleure mobilité mise en avant par lI'administration lors du passage dans le
corps des ATRF des personnels ATEC des services déconcentrés (Rectorat-DSDEN) avait soulevé
un gros doute au sein des agents et de la CGT et cela se vérifie chaque année.

21 agents ont participé au mouvement (dont 6 viennent d'autres académies) contre 26 en 2017.

Nombre de postes vacants sur I'académie :
e 8dans le département 44 (dont 3 a l'université de Nantes)
1 dans le département 49
1 dans le département 53
3 dans le département 72
2 dans le département (dont une création de poste au lycée Savary aux Sables d'Olonne)

Liste des personnels ayant obtenu leur mutation :

Nom Prénom BAP | Affectation actuelle Nouvelle affectation

BRASSART Sophie B |Lycée canot - Paris Lycée Savary — Les Sables
d'Olonne

COUTURIER B |Lycée Clémenceau - Nantes Lycée Truffaut - Challans

(GAZEAU) Anita

PIVETEAU A |Lycée Jules Verne - Nantes Lycée de Carquefou

(BOUCHER) Isabelle

PERRAULT B |Lycée P. Blaise - Segré Lycée G.Moquet-E. Lenoir -

(ROUSSEAU) Karine Chéateaubriant

DELCOMMUNE A |Lycée J.UHRY —Académie Amiens |Lycée Clémenceau - Nantes

(LESCAUX) Julie
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LAVENETTE Lesly B |Lycée Les Bourdonniéres - Nantes | Lycée Guist'hau - Nantes

CHAICH Ramadan B |Lycées Coliniére et Carcouét - Lycée N. Appert - Orvault
Nantes

MONCLAR-GIBON A |Lycée J. Rostang - Strasbourg Lycée Guist'hau - Nantes

Michelle

KARCZYNSKI A |Lycée Guist'hau - Nantes Lycée Les Bourdonnieres -

(BATARD) Nathalie Nantes

PICOU (PAJOT) J | Université de Paris Université de Nantes

Laurence

DURAND-POINTIERE A ? Lycée J. Verne — Nantes

Paule

ROUQUETTE Ghislain | A |Lycée P. et M. Curie — Chateauroux |Lycée Clémenceau - Nantes
académie Orléans-Tours

ROGER Isabelle A |Lycée J. Gracq Université d'Angers

6 Postes restent vacants aprés le mouvement :

1 poste au lycée J.Grag a Beaupréau

1 poste au lycée P. Blaise a Segré

1 poste au lycée Douanier Rousseau a Laval

1 poste au lycée R. Garnier a La Ferte Bernard
1 poste au lycée Montesquieu au Mans

1 poste au lycée R. Elisé a Sablé s/Sarthe

8 postes a 50% sont également vacants :

1 a Ancenis (Lycée Joubert)

1 a Bouaye (Lycée d'Orbigny)

1 a Guérande (Lycée Galilée)

1 a Nantes (Lycée Clémenceau)

2 a Angers (Lycée J. du Bellay et lycée J. Moulin)
1 a St Nazaire (Lycée A. Briand)

1 a Saumur (Lycée S. Carnot)

La Dipate précise que ces postes seront occupés par des agents non titulaires en attendant la

mise en place d'un concours de recrutement.
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Commentaire de la CGT : IL FAUT ABSOLUMENT UN CONCOURS !

Certains des postes vacants I'étaient déja I'année derniére (Laval et La Ferté Bernard) leur
situation géographique n'étant pas trés attrayante. L'administration précise qu'elle demanderait la
mise en place d'un concours afin de pouvoir affecter des personnels sur ces postes.

Cela avait déja été évoqué I'année derniére et était resté sans suite !

A la rentrée 2017, il y avait 55 personnels de laboratoire contractuels contre 45 en 2016. Le
nombre de contractuels a augmenté de 67% en 10 ans. Cette situation est anormale.

La CGT demande la mise en place de concours afin de pouvaoir titulariser les personnels
contractuels.

4, Titularisations

ATRF P2

Nom Prénom BAP Affectation

Sicard Vivian J Université Nantes
Humeau Grégory G Université d’Angers
ATRF (recrutement direct)

Nom Prénom BAP Affectation

Beucher Nathalie J Université du Mans
Condamine Frédéric G Université de Nantes
Devillers Marie-Josée J Université de Nantes
Doucet Nathalie J Université de Nantes
Giboulot Valentina J Université de Nantes
Joyau Audrey J Université de Nantes
Lecomte Tony G Université du Mans
Loget Héloise B Université du Mans
Pocheton Davy G Université du Mans

ATRF (6 mois de stage si recrutement réservé sans concours)

Nom Prénom BAP Affectation

Alix Florence J Université du Mans

Baccouchi Aurélie J Université du Mans

Biotteau Adeline J Université d’Angers

Chalopin Julie A Université d’Angers

Chanteloup Frangoise G Université du Mans

Cordier M. Josephe J Université d’Angers

Demeslay Laétitia J Université de Nantes/IUT de Nantes
Eloy Maryline G Université du Mans
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Escoffier Roland

Université d’Angers

Galland Sylvie

Université d’Angers

Ghislaberti Christine

Université d’Angers/IUT d’Angers

Guitard Sandrine

Université d’Angers

Heveline Cécile

Université d’Angers

Jeanblanc Sanda

Université de Nantes

Jourdaine Léa

Université du Mans

Leduc Valérie

Université du Mans

Monijal Julie

Université d’Angers

Monnereau Léo

Université d’Angers

Mortier Guénhaéle

Université de Nantes

Paumard Martine

Université d’Angers/IUT d’Angers

Piquerel Magali

Université de Nantes

Planchenault Michelle

Université d’Angers

Priou Frédérique

Université d’Angers

Tabourin Emmanuelle

Université de Nantes

Valentin Elodie

Université de Nantes
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Vilchien Margarita

Université du Mans/IUT Le Mans

Recrutement BOE

Nom Prénom BAP Affectation

Bernier Patricia J Université d’Angers

Goncalves Melinda B Lycée Duplessis Mornay, Saumur
Raveneau Patrick J Université d’Angers/IUT d’Angers

5. Détachements entrants

Nom prénom Grade d'origine

grade d'accueil

BAP Affectation

Picault JF ADJENES P2

ATRF P2

E Rectorat

6. Detachements sortants

11 personnels ATRF de I'IFCE (institut frangaisdu cheval) de Saumur demandent leur détachement
dans le corps spécifique des adjoints techniques de I'lFCE

7. Intégrations sortantes

Nom prénom | Grade grade BAP |Etablissement Affectation
d'origine d'accueil d'origine
DAVID Daniel |ATRF P1 Adjoint G Université Nantes | Conseil régional
technique P1 Pays de Loire
MAIA Anna ATRF P2 Adjoint J Université Nantes |Ministére de la justice
administratif P2
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8. Intégrations entrantes

Nom prénom | Grade d'origine grade BAP Etablissement
d'accueil
CHANTELOUP |Magasinier Bibliothéques |ATRF P2 E Université du Mans
Philippe P2
IMBERT Cyrille | ADJENES P1 ATRF P1 G Rectorat de Nantes
LOYER Sylvie |Adjoint Technique P2 ATRF P2 J Université Nantes
fonction publique
territoriale

9. Réintégrations

Nom prénom | Grade Position BAP Affectation
précédente
BOITEUX ATRF P2 Disponibilité J Université Nantes
Christophe
DESMAS ATRF P1 Détachement J Université Nantes
Magali au CHU Nantes
LACROIX ATRF P1 Disponibilité J Ecole Polytechnique Université
Dominique Nantes

Pour information : la prochaine CAPA ATRF (avancement) aura lieu le 2 octobre
2018

La CGT Educ'Action Nantes syndique tous les personnels de Education nationale de la maternelle a
'université : enseignants, vie scolaire, administratifs, précaires...

Rejoignez un syndicat indépendant, interprofessionnel, démocratique et de luttes.

Je souhaite: [ | Prendre contact [ | Me syndiquer
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