
Non respect du droit ? Conditions de travail détestables ? Violences au travail ? 

Saisissez l’Observatoire Fédéral des Conditions de travail 
 

 
 

Bulletin d’alerte FERC CGT – OFCT 
 

1. IDENTIFIANT 

Lieu de travail :                                                                                                                                                          

Adresse :                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

Nombre de personnels concernés par le problème :                                                                                         

Effectif total des personnels :                                                                                                                                                                                                                         

Catégories : ☐ Hommes ☐ Femmes ☐ Jeunes ☐ + 50 ans   

Statut : ☐ titulaire ☐ Contractuel droit public ☐ Stagiaire ☐ Vacataire  ☐ Autre  

    ☐ Temps plein☐ Temps partiel 

 

Lanceur d’alerte : ☐ individuel Nom, Prénom :                                                                   

Lanceur d’alerte : ☐ collectif  Syndicat/section                                               ☐ Autre 

Mail de contact du lanceur d’alerte ou référent :                                                                                                     
 
 

 

2. Objet de l’alerte 
 

Nature :    ☐ Non respect de la réglementation       ☐ Atteinte à la santé 

 ☐ Mise en danger de la vie d’autrui ☐ Autre  

 
Explication (1 problème par fiche) : 
                                                                                                                                                                                          
 
 
 
 

3. Objectifs fixés : 
                                                                                                                                                                                         
 
 
 
 

 
4. Actions décidées, en cours ou en projet 
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